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EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

Extrato do 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 01/DIR-CH/UFFS/2022, celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL - UFFS e o(a) professor(a) substituto(a) DIRCEU
FELIPE VALENTINI JUNIOR, que tem por objeto a alteração da Cláusula Quinta - Vigência e
Rescisão, que passa a vigorar no período de 19/04/2022 a 31/12/2022. Data de Assinatura:
18/04/2022.

Extrato do 1º Termo Aditivo ao Contrato nº 01/DIR-CH/UFFS/2022, celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL - UFFS e o(a) professor(a) substituto(a)
ANGELA MARIA MEILI, que tem por objeto a alteração da Cláusula Quinta - Vigência e
Rescisão, que passa a vigorar no período de 30/07/2022 a 31/01/2023. Data de Assinatura:
28/04/2022.

Extrato do 2º Termo Aditivo ao Contrato nº º 002/ACAD-RE/UFFS/2022, celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL - UFFS e o(a) professor(a) substituto(a) STIFANI
MACHADO ARAUJO, que tem por objeto a alteração da Cláusula Quinta - Vigência e
Rescisão, que passa a vigorar no período de 30/07/2022 a 31/01/2023. Data de Assinatura:
28/04/2022.

Extrato do 1º Termo Aditivo ao Contrato nº º 001/ACAD-RE/UFFS/2022, celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL - UFFS e o(a) professor(a) substituto(a) ANA
PAULA SANTOS DE LIMA, que tem por objeto a alteração da Cláusula Quinta - Vigência e
Rescisão, que passa a vigorar no período de 05/05/2022 a 03/07/2022. Data de Assinatura:
28/04/2022.

Extrato do 1º Termo Aditivo ao Contrato nº º 001/ACAD-RE/UFFS/2022, celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL - UFFS e o(a) professor(a) substituto(a) ANA
MARIA ZENCKNER CARDINAL, que tem por objeto a alteração da Cláusula Quinta - Vigência
e Rescisão, que passa a vigorar no período de 05/05/2022 a 03/07/2022. Data de
Assinatura: 28/04/2022.

EDITAL Nº 471/GR/UFFS, DE 2 DE MAIO DE 2022
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

0 0 3 / R EA L EZ A

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL (UFFS), no uso de
suas atribuições legais, torna pública a homologação do resultado final do EDITAL Nº
348/GR/UFFS/2022, processo seletivo simplificado 003/Realeza para contratação de
professor do magistério superior substituto, de acordo com as seguintes classificações dos
candidatos aprovados.

1 LISTA DE CLASSIFICAÇÃO GERAL
1.1 Área de conhecimento 01 - Nutrição

. Nº de
inscrição

Nome NT MD MF Classificação

. 002/01/2022 Patricia Fernanda Ferreira Pires Cecere 8,98 7,77 8,02 1º

. 001/01/2022 Caroline de Maman Oldra 2,47 8,70 7,45 2º

2 LEGENDA

. SIGLA D ES C R I Ç ÃO

. NT Nota da Prova de Títulos

. MD Média da Prova Didática

. MF Média Final

MARCELO RECKTENVALD

EDITAL DE CITAÇÃO

Processos n° 23205.007374/2022-79. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DA
FRONTEIRA SUL - UFFS, CNPJ: 11.234.780/0001-50. Contratada: PARMAGNANI COMERCIO
DE ROUPAS EIRELI, CNPJ: 00.695.608/0001-88. Finalidade: Citar a representante legal, Sr(a).
CRISTIANE FERNANDES PARMAGNANI VARGAS, CPF ***.708.409-** que se encontra em
lugar incerto e não sabido, da abertura do processo administrativo sancionador decorrente
do Pregão Eletrônico 37/2020 para, no prazo de 5 (cinco) dias úteis, apresentar defesa
prévia acerca dos fatos narrados neste processo, o qual se encontra à disposição para
consulta na Reitoria da UFFS, podendo ser solicitado via e-mail, no endereço:
proad.dpas@uffs.edu.br. Fundamento Legal: art. 87, inciso II, da Lei nº 8.666/93 e art. 7º
da Lei nº 10.520/2002.

MARCELO RECKTENVALD
Reitor

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS
PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

AV I S O
REGISTRO DE DIPLOMAS

Para fins do disposto no art. 21 da Portaria MEC nº 1095, de 25 de outubro de
2018, esta Instituição de Educação Superior, Universidade Federal de Goiás, CNPJ:
01.567.601/0001-43, informa que foram registrados 10 (dez) diplomas de graduação no
período de 01/04/2022 a 30/04/2022, no seguinte livro de registro e sequências
numéricas: 2021-2 - registros: nº 146869 a 146878. A relação dos diplomas registrados
poderá ser consultada em até quinze dias, no endereço http://dados.ufg.br.

Goiânia, 2 de maio de 2022
ANGELITA PEREIRA DE LIMA

Reitor

DIRETORIA DE COMPRAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Termo Aditivo nº 06/2022 ao contrato 060/2020. Nº Processo:
23070.041766/2019-34. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS. Contratada: MTEC
Energia EIRELI - CNPJ: 22.310.018/0001-22. Objeto: Prorrogação do prazo de vigência do
contrato nº 60/2020, por mais 60 dias, de 2 de Maio de 2022 á 01 de Julho de 2022;
Fundamentação Legal: Lei no 8.666/93. Data de assinatura: 29/04/2022.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Termo Aditivo nº 05/2022 ao contrato 309/2020. Nº Processo:
23070.041766/2019-34. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS. Contratada:
MTEC Energia EIRELI - CNPJ: 22.310.018/0001-22. Objeto: Prorrogação do prazo de
vigência do contrato nº 60/2020, por mais 60 dias, de 2 de Maio de 2022 á 01 de
Julho de 2022; Fundamentação Legal: Lei no 8.666/93. Data de assinatura:
29/04/2022.

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DIRETORA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS

EXTRATO DE CONVÊNIO

Espécie: Convênio UFG 092/2022. Processo 23070.014389/2022-66. Objeto: Proporcionar
oportunidades de estágio aos estudantes de graduação da UFG. Partícipes: UFG e Centro
de Desenvolvimento Infantil CPI LTDA. Assinatura: 26/04/2022. Validade: 26/04/2022 a
25/04/2027.

EXTRATOS DE CONVÊNIOS

Espécie: Convênio UFG 098/2022 (FAPEG 01/2022). Processo 23070.011322/2022-70.
Objeto: Cooperação técnica e acadêmica entre os Parceiros para implementação de ações
e metas descritas no Plano de Trabalho específico do Projeto "Elaboração da identidade
digital com uso de infra vermelho para verificação de origem e qualidade nutricional dos
produtos agrícolas comercializados em Goiás". Partícipes: UFG e Fundo de Amparo à
Pesquisa do Estado de Goiás - FAPEG. Assinatura: 25/04/2022. Validade: 27/04/2022 a
26/04/2027.

Espécie: Convênio UFG 099/2022 (FAPEG 02/2022). Processo 23070.011283/2022-19.
Objeto: Cooperação técnica e acadêmica entre os Parceiros para implementação de ações
e metas descritas no Plano de Trabalho específico do Projeto "Coleta, Propagação e cultivo
da Macaúba (Acronomia aculeata) no cerrado, visando instalação e manutenção de coleção
de germoplasma para melhoramento". Partícipes: UFG e Fundo de Amparo à Pesquisa do
Estado de Goiás - FAPEG. Assinatura: 25/04/2022. Validade: 27/04/2022 a 26/04/2027.

EXTRATO DE CONVÊNIO

Espécie: Convênio UFG 100/2022 (SSP 04/2022). Processo 23070.063578/2021-81. Objeto:
Mútua colaboração para oferecimento de uma turma fechada de curso de Mestrado
Interinstitucional em Engenharia de Produção, na área de Gestão Estratégica e Operacional
da Produção. Partícipes: UFG e Estado de Goiás, por intermédio da Secretaria de Segurança
Pública e Superintendência de Polícia Técnico-Científica. Assinatura: 28/04/2022. Validade:
28/04/2022 a 27/04/2025.

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
EXTRATO DE DISTRATO

Espécie: Termo de Distrato do contrato nº 31/2021, celebrado entre a Universidade
Federal da Integração Latino-Americana e Francisco Ferreira Junior, rescisão contratual a
pedido do contratado a partir de 16/05/2022. DATA DA ASSINATURA: 26/04/2022. Gleisson
Alisson Pereira De Brito pelo contratante e Francisco Ferreira Junior, contratado.

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

ESPÉCIE: Termo Aditivo ao Contrato de Prestação de Serviços Profissionais de Professor
Visitante Art. 4º, inciso III, Paragrafo Único da Lei nº 8.745/93. CONTRATANTE:
Universidade Federal da Integração Latino-Americana. Nº 32/2021. CONTRATADA: CAROLA
GABRIELA SEPÚLVEDA VÁSQUEZ. OBJETO: Prorrogação da vigência contratual
compreendendo o período de 09/09/2022 a 08/09/2023. DATA E ASSINATURA: 29/04/2022.
Gleisson Alisson Pereira de Brito pela contratante e Carola Gabriela Sepúlveda Vásquez,
contratada.

ESPÉCIE: Termo Aditivo ao Contrato de Prestação de Serviços Profissionais de Professor
Visitante Art. 4º, inciso I, Paragrafo Único da Lei nº 8.745/93. CONTRATANTE: Universidade
Federal da Integração Latino-Americana. Nº 18/2021. CONTRATADA: JULIANA FAT I M A
SERRAGLIO PASINI. OBJETO: Prorrogação da vigência contratual compreendendo o período
de 06/07/2022 a 05/07/2023. DATA E ASSINATURA: 30/04/2022. Gleisson Alisson Pereira de
Brito pela contratante e Juliana Fatima Serraglio Pasini, contratada.

ESPÉCIE: Termo Aditivo ao Contrato de Prestação de Serviços Profissionais de Professor
Visitante Art. 4º, inciso III, Paragrafo Único da Lei nº 8.745/93. CONTRATANTE:
Universidade Federal da Integração Latino-Americana. Nº 19/2019. CONTRATADO: STEFANO
BUSELLATO. OBJETO: Prorrogação da vigência contratual compreendendo o período de
25/07/2022 a 24/07/2023. DATA E ASSINATURA: 29/04/2022. Gleisson Alisson Pereira de
Brito pela contratante e Stefano Busellato, contratado.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ
DIRETORIA DO CAMPUS DE ITABIRA

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 9/2022 - UASG 158161

Nº Processo: 23499002248202270. Objeto: O objeto da presente licitação é a
escolha da proposta mais vantajosa para a aquisição de materiais permanentes para
atender a demanda dos Laboratórios de Engenharia Ambiental e Engenharia de Saúde e
Segurança da Universidade Federal de Itajubá - Campus Itabira, serão adquiridos com
recurso segundo Edital Simplificado UNIFEI 02/2022 - RECURSOS DE CAPITAL do Comitê
Gestor de Recursos Laboratoriais CGLab, conforme condições, quantidades e exigências
estabelecidas neste Edita. Total de Itens Licitados: 2. Edital: 03/05/2022 das 08h00 às
11h00 e das 13h00 às 17h00. Endereço: Rua Irmã Ivone Drumond, 200 - Bairro Distrito
Industrial, Distrito Industrial Ii - Itabira/MG ou https://www.gov.br/compras/edital/158161-
5-00009-2022. Entrega das Propostas: a partir de 03/05/2022 às 08h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 16/05/2022 às 09h00 no site
www.gov.br/compras. Informações Gerais: O edital encontra-se também disponível no link
" https://unifei.edu.br/administrativo/compras-e-contratos/licitacoes/licitacoes-campus-
itabira/ ".

MANOEL JABOUR FILHO
Pregoeiro

(SIASGnet - 02/05/2022) 158161-15249-2022NE999999

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
EDITAL Nº 191, DE 2 DE MAIO DE 2022

RESULTADO DE CONCURSO PÚBLICO

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Itajubá, no uso da
competência que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria nº 281, de 21/02/2020, publicada no
DOU de 26/02/2020 e de acordo com o art. 39 e Anexo II do Decreto nº 9.739/2019, torna público e
homologa o resultado do concurso público para o cargo de Professor de Magistério Superior, Classe A,
com denominação de Professor Adjunto A, realizado conforme Edital nº 47/2021, publicado no DOU
de 04/08/2021, na área de MANUFATURA 4.0, QUALIDADE E METROLOGIA, Campus de Itajubá:

AMPLA CONCORRÊNCIA:
1º lugar - Carlos Henrique dos Santos - Média Global: 85,04
2º lugar - Brena Bezerra Silva - Média Global: 84,73
3º lugar - Matheus Brendon Francisco - Média Global: 83,95
4º lugar - Celso Francisco de Moraes - Média Global: 74,15
CANDIDATO NEGRO:
1º lugar - Matheus Brendon Francisco - Média Global: 83,95
2º lugar - Celso Francisco de Moraes - Média Global: 74,15

ROSANA DAS GRAÇAS PEREIRA


